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1.1.3. Existe un mecanismo publico y transparente de difusion del proceso de
reclutamiento del personal académico:

Si. El Reglamento de Ingreso, Permanencia y Promocion del Personal Académico esta
publicado en la pagina de la Intranet Institucional por lo que toda la comunidad
académica y administrativa puede acceder a este documento.

Cuando se presenta alguna necesidad de contratacién de personal docente se emiten
las convocatorias correspondientes.

Evidencia
l. Publicacion del RIPPPA en la Intranet Institucional

I. Convocatoria para contratacion de PTC
[I. Convocatoria para contratacion de PA



Publicacion del RIPPPA en la pagina de la Intranet Institucional
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Universidad Tecnologica
del Valle del Mezquital

Aprender, Emprender, Transformar

CONVOCATORIA PARA PROFESOR DE TIEMPO COMPLETO PARA EL
CUATRIMESTRE SEPTIEMBRE-DICIEMBRE 2014

Requisitos generales

Formacion académica: Grado de Maestria.

Experiencia: Labor de docencia y de investigacion acorde al perfil que requiera el area del
Programa Educativo correspondiente.

Inglés: Preferentemente TOEFL 550 puntos.

Competencias sociales: Iniciativa, compromiso, responsabilidad, respetuoso, creatividad,
actitud de servicio, trabajo en equipo y comunicacién efectiva.

Funciones a desempefiar: Docencia, preparacién de clase, atencion a estudiantes,
investigacién y desarrollo tecnolégico, tutoria académica, vinculacién y participacién institucional
(40 horas a la semana).

Programas Educativo Solicitante

PROGRAMA FORMACION PROFESIONAL CCOMPETENCIAS ESPECIFICAS
EDUCATIVO

Ing. en Energias Renovables o Ing.
Eléctrico con Maestria en Energias
Renovables.

Disefio de sistemas energéticos solares,
edlicos, bioenergéticos.

Energias Renovables

Documentacion incial que debera presentar o enviar
Curriculum Vitae (Documentado)

La documentacion debera enviarse en un horario de 9:00 a 17:00 hrs. en el Departamento de Personal de la
Universidad, ubicada en carretera Ixmiquilpan-Capula Km. 4, Colonia El Nith, Ixmiquilpan, Hgo., Tels. ( 01 759 723 27
89 al 93) Ext. 62 o al siguiente correo electrénico sgarcia@utvm.edu.mx del 01 al 22 de agosto de 2014.
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CONVOCA a profesionistas interesados en participar en el proceso de seleccion para
ocupar el cargo de PROFESOR DE ASIGNATURA para el cuatrimestre septiembre-
diciembre 2014

REQUISITOS:

Formacién académica:
¢ Licenciados en Contaduria o Contador Publico.
Lic. en Informatica o Ing. en Computacion
Lic. en Administracion de Empresas
Ing. Mecénico Industrial
Ing. Eléctrico, Electrénico o Mecatrdnico
Ing. en Energias Renovables
Ing. Industrial
Lic. en Ensefianza de la Lengua Inglesa

NOTA: preferentemente con grado de maestria en el area afin a su formacion

Experiencia:
= 1 afo en docencia a nivel superior o acreditar conocimientos y habilidades en el area
didactico-pedagdgica.
= Minimo 6 meses de ejercicio profesional en su area de formacion
= Inglés
= Preferentemente con conocimiento del modelo Educativo de Universidades Tecnoldgicas.

DOCUMENTACION INICIAL QUE DEBE PRESENTAR O ENTREGAR
Curriculum Vitae (Documentado)
La documentacion debera enviarse en un horario de 9:00 a 17:00 hrs. en el Departamento de Personal de la

Universidad, ubicada en carretera Ixmiquilpan-Capula Km. 4, Colonia El Nith, Ixmiquilpan, Hgo., Tels. ( 01 759 723 27 89 al
93) Ext. 62 o al correo electrénico sgarcia@utvm.edu.mx del 16 al 31 de julio de 2014.
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